AGENDA

Reunido 20. Julho 2010

Pontol: Informagdes.

Ponto 2: Aprovacdo do Cronograma tematico das reunides do Conselho Geral, no

ambito das competéncias previstas no art.2 13 de Decreto-Lei n? 75/ 2008.

Ponto 3: Apreciagdo dos principios e critérios gerais para a elaboracdo de horarios.

Ponto 4: Analise da viabilidade de implementa¢do de uma unidade de multideficiéncia

na escola.

Ponto 5: Outros assuntos.

DESENVOLVIMENTO

Transmissdo de varias informagdes de cardcter geral.
Aprovacgao do cronograma temadtico das reuniées do Conselho Geral.

Aprovacao do documento emanado do Conselho Pedagdgico relativo aos principios
e critérios gerais para elaboracdo de horarios.

Aprovacao da proposta relativa ao pedido da Vereadora do Pelouro da Educacdo e
dos Assuntos Sociais da Camara Municipal de Lamego, Doutora Marina Valle, no
sentido das aulas terem inicio as 8 horas e trinta minutos, em vez das 8 horas e
guinze minutos inicialmente previstas e aprovadas em Conselho Pedagégico, de
forma a estarem em conformidade com os hordrios das restantes escolas da cidade.

Aprovacdo da minuta da acta n23, relativa a tomada de posicao do Conselho Geral
manifestando a sua discordancia no tocante a decisdo da DREN em instalar uma
unidade de multideficiéncia no edificio principal da escola sede do Agrupamento,
sem satisfacdo das contrapartidas pretendidas pela escola ao nivel dos espacos
fisicos.

PROPOSTAS DO CONSELHO GERAL:

v’ Aplicacdo rigorosa do consignado no art.2 6.2 - A do Despacho 11120-B/2010.

v Adopc¢do de um novo modelo de acta sendo o contelido de cada reunido exarado,

através dos seguintes itens: uma sintese clara, objectiva e rigorosa das intervencdes
realizadas a propdsito de qualquer tema, terminando com a qualidade de decisdo
tomada e apresentada em caixa de texto.

v" Criagdo de grupo de trabalho constituido por representantes dos Departamentos

Curriculares, um Encarregado de Educa¢do e um aluno, a integrar o Projecto
Mediag¢do de Conflitos, que pretende educar para o saber estar e ajudar na gestao
da conflitualidade, no seio da comunidade escolar. Esta proposta advém da
ocorréncia cada vez mais frequente de diferentes tipos de conflitos no meio
escolar.



v" Atribui¢cdo de nome de patrono que melhor identifique a nossa escola, respeitando
0 seu patrimdnio histérico, educativo e cultural e a regido em que se insere. A
escola como qualquer instituicdo/organiza¢do deverd ter uma referéncia, algo com
a qual se possa identificar.

v" Criacdo do Dia do Professor, a nivel local, (actividade ja integrada no plano anual de
actividades do nosso agrupamento) a dinamizar pelo municipio e alargado a todas
as escolas do concelho de Lamego, num dia a definir pela Camara Municipal, como
forma de celebrar e valorizar o professor.



