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AVISO DE ABERTURA DE CONCURSO PARA CONTRATAGAO DE UM(A) TECNICO(A) DE
COMUNICAGAO E MULTIMEDIA PARA UM HORARIO DE 18 HORAS SEMANAIS, COM
CONTRATO A TERMO RESOLUTIVO CERTO, ATE 31 DE AGOSTO DE 2023, NO AMBITO DO
PLANO DE DESENVOLVIMENTO PESSOAL, SOCIAL E COMUNITARIO DO PNPSE

Nos termos do n.2 3 do art.2 38.2 e do Art.2 39.2 do Decreto-Lei n.2 132/ 2012, de 27 de Junho, com as altera¢des que
Ihe foram introduzidas pelo Decreto-Lei n.2 83-A/ 2014, de 23 de Maio, decorre até ao préximo dia 02 de margo de 2023,
inclusive, o concurso para a contratagdo de um(a) Técnico(a) de Comunicacdo e Multimédia, para um horario de 18 horas
semanais, com contrato de trabalho a termo resolutivo certo, com duracdo até 31 de Agosto de 2023, para o exercicio de

funcdes nas unidades organicas do Agrupamento de Escolas da Sé, Lamego.

A apresentacdo a concurso deve ser feita através da plataforma SIGRHE da DGAE.
As declaragdes prestadas devem ser comprovadas documentalmente.

Sao critérios e subcritérios de sele¢do:

I. Portefélio - 30%
Licenciatura: 1 ponto
1. Habilitacdo académica Mestrado: 3 pontos
Doutoramento: 5 pontos
Sem formacdo: 0 pontos
Pouco relevante
Até 25 horas:
até Relevante
1 ponta
Muito relevante
2. Formacao continua reconhecida na area da Pouco relevante
especialidade relacionada com a funcio, nos De 26 a 50
{Gltimos 3 anos horas: até 3 Relevante
pontos
Muito relevante
Pouco relevante
Mais de 50
. horas: até 5 Relevante
A. Avaliacdo do o bl
portefolio Muito relevante
30% Nao relevante: D pontos
Pouco relevante: 4 pontos
3.1. Participac3o: até B pontos
Relevante: & pontos
Muito relevante: & pontos
3. Projetos de
natureza Nao relevante: 0 pontos
educativa/
pedagdgica e Até 3 projetos: Pouco relevante: 10 pontos
respetiva wté 14 pontos Relevante: 12 pontos
fundamentacdo
nos dltimos 3 Muito relevante: 14 pontos
anos 3.2, Dinamizaclo
N3o relevante: 0 pontos
Mais de 3 Pouco relevante: 16 pontos
projetos: até 20
pontos Relevante: 18 pontos
Muito relevante: 20 pontos
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Il. Entrevista - 35%

B. Informagdo

1. Correlacdo entre idade e formagdo académica

Mao relevante: 0 pontos

Pouco relevante: 1 ponto

Comunitario: 30 pontos

biografica: e profissional de gque o candidato & detentor: até
5oy 5 pontos Relevante: 3 pontos
Muito relevante: 5 pontos
Nio revela: 0 pontos
Rewela pouco: 2 pontos
1. Capacidade de comunicagdo e autoavaliacio:| Revela satisfatoriamente: 4 pontos
30 pontos Revela bastante: 6 pontos
Revela quase totalmente: & pontos
Revela totalmemte: 10 pontos
Nio revela: 0 pontos
C. Perfil da(o) 2. Capacidade de intervencao no ambito da i H-E""‘!h pouco: 2 pontos
candidatalo): implementacdo das_medidas tunsl:ante:_. no Revela satisfatoriamente: 4 pontos
10% Plano de Desenvolvimento Pessoal, Social e Revela bastante: & pontos

Revela quase totalmente: 8 pontos

Rewela totalmemte: 10 pontos

Nio revela: 0 pontos

3. Competéncia e disponibilidade reveladas

Rewela pouco: 2 pontos

para desenvolver as atividades constantes no

Revela satisfatoriamente: 4 pontos

Plano de Desenvolvimento Pessoal, Social e

Revela bastante: & pontos

Comunitario: 40 pontos

Revela quase totalmente: 8 pontos

Revela totalmemte: 10 pontos

D. Competéncias e
conhecimentos
profissionais e
funcionais de
natureza técnico-
pedagdgica:

20%

1. Dominio especializado na drea da comunicag¢do

N3o revela: 0 pontos

e multimédia em ambiente escolar que potencie

Revela pouco: 2 pontos

competéncias ao nivel da comunicacdo verbal e

Revela satisfatoriamente: 4 pontos

ndo verbal, da leitura, da escrita e do raciocinio

Revela bastante: 6 pontos

légico-matematico através de conceitos de

Revela quase totalmente: 8 pontos

proporgdo nas criangas/alunos: até 10 pontos

Revela totalmente: 10 pontos

2. Demonstragio de competéncias para a

N3o revela: 0 pontos

execug¢do das medidas constantes no Plano de

Revela pouco: 2 pontos

Desenvolvimento Pessoal, Social e Comunitario

Revela satisfatoriamente: 4 pontos

enquadradas na realidade socioescolar do
Agrupamento, visando a melhoria das

Revela bastante: 6 pontos

Revela quase totalmente: 8 pontos

competéncias digitais dos professores: até 10

pontos

Revela totalmemte: 10 pontos

11l. Experiéncia profissional como Técnico(a) de Comunicacdo e Multimédia - 35%

E. Nimero de dias
de experiéncia
profissional como
Técnico(a) de
Comunicacdo e
Multimédia:

35%

de 0 a 365 dias: 0 pontos

de 366 a 730 dias: 1 ponto

de 731 a 1095 dias: 2 pontos

de 1096 a 1460 dias: 3 pontos

de 1461 a 1825 dias: 4 pontos

de 1826 a 2190 dias: 5 pontos

de 2191 a 2555 dias: 6 pontos

de 2556 a 2920 dias: 7 pontos

de 2921 a 3285 dias: 8 pontos

de 3286 a 3650 dias: 9 pontos

mais de 3650 dias: 10 pontos
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O portefdlio, que ndo deve conter mais de cinco paginas, deve ser acompanhado com comprovativos das
declaragdes relativas as habilitacGes académicas, formacdo continua realizada, participacdo e dinamizacdo de

projetos e experiéncia profissional, em anexos, ao mail a enviar para esec3se.lamego@mail.telepac.pt

A ndo entrega do portefélio até ao fim do prazo de candidatura determina a exclusdo da(o) candidata(o).

Na entrevista, as(os) candidatas(os) deverdo fazer-se acompanhar dos documentos que evidenciem as
competéncias e experiéncia profissional declaradas no portefdlio.

Apds a primeira ordenacdo com base nos resultados da avaliacdo do portefélio e no nimero de dias de
experiéncia profissional como Técnico(a) de Comunicacdo e Multimédia, as(os) candidatas(os) serao
selecionados para a entrevista em tranches sucessivas de cinco até, ao preenchimento do lugar, por ordem
decrescente da sua posicdo na lista graduada.

As(Os) candidatas(s) selecionadas(os) para a entrevista serdo convocadas(os) através do endereco do
correio eletrénico indicado na candidatura com indicacdo da data, da hora e do local da sua realizacdo.

As listas de graduacdo e de selecdo serdo publicitadas na pagina eletronica do Agrupamento em

http://www.aves.edu.pt/website/

O Diretor,

Concurso para recrutamento de um técnico de
Comunicagéo e Multimédia

Assinado por : CARLOS DINIS MARQUES DE
ALMEIDA

Num. de Identificacao: BI064881091

Data: 2023.02.27 18:13:46+00'00'

€ao: Lamego %
CARTAO DE CIDADAO
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