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Dominios de Avaliagdao

Compreensé&o Temporal

- O aluno utiliza unidades/convengbes de datacdo para relacionar e
problematizar a relevancia de personalidades, acontecimentos, processos e
interagcdes em diversos tempos.

- O aluno interpreta cronologias comparadas que sejam significativas para
compreender a histéria da Humanidade, relacionando a histéria nacional
com a historia europeia e mundial.

- O aluno reconhece a complexidade das ideias de mudanca e continuidade
em Historia, integrando nogdes sobre diferentes ritmos de evolugéo.
Compreensao Espacial em Histéria

- O aluno utiliza diferentes formas de representacao espacial como fonte de
compreensado da acdo humana em diferentes espacos ao longo do tempo,
integrandouma visao diacrénica e multiperspetivada da ocupagdo humana
dos espacos.

Interpretacdo de Fontes em Historia

- O aluno interpreta fontes diversificadas para inferir leituras historicamente
vélidas e abrangentes sobre o passado.

Compreensao Histérica Contextualizada

-O aluno apresenta sinteses sobre acontecimentos, processos e periodos
de diversas sociedades do passado, integrando varias causas e
consequéncias para relacionar a histéria nacional, europeia e mundial.

- O aluno aplica terminologia e conceitos essenciais para a compreensao
historica.

- O aluno reconhece a diversidade, quer de interesses, culturas e ideologias,
quer de experiéncias interculturais e avalia motivagbes e razbes dos
intervenientes em situagdes histéricas e respetivas consequéncias.

- O aluno reconhece a utilidade social do saber historiogréfico.
Comunicacao em Histéria

- O aluno comunica as suas ideias em Histéria, por escrito e oralmente.
Utiliza as TIC e/ou expressodes artisticas para comunicar e partilhar as suas
ideias em Historia.

Situac¢ao Avaliacao

v' Oralidade

v'  Realizacdo/Apresentacdo de trabalhos
escritos (em contexto de sala de aula, de
pesquisa e de casa)

Instrumentos

Observagao direta
Grelhas de
Observagdo/Registos.

Fichas de
trabalho/registos de
trabalhos

Testes de avaliagdo(em
conformidade com a
informagdo de provas de
exame nacional)

Pond.
Parcial
%

10%

20%

60%

Pond.
Total %

90%




Valores/Atitudes

- Responsabilidade;
- Respeito;
- Empenho.

Pontualidade/
Assiduidade

Respeito;
Participacao
ordenada/desorde
nada
Apresentagdo de

material escolar

Caderno diario
atualizado

v' Observacio Direta;

v' Grelha de
Observagdo/Registos

Aprovado em Conselho Pedagdgico em 26 de Outubro de 2016.

O Diretor,

Carlos Dinis
Marques de
Almeida

1%
3%

2%

2%

2%

10%
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