
 

 
D E P A R T A M E N T O  C U R R I C U L A R  D E  C I Ê N C I A S  S O C I A I S  E  H U M A N A S  
G R U P O  D E  R E C R U T A M E N T O : 4 2 0                                                                                                                            D I S C I P L I N A :  G E O G R A F I A  A  
 

C R I T É R I O S  E  I N S T R U M E N T O S  E S P E C Í F I C O S  D E  A V A L I A Ç Ã O  2 0 1 7 / 2 0 1 8  

E N S I N O  S E C U N D Á R I O  

Domínios de Avaliação Situação Avaliação Instrumentos 
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- Utilização correta dos conceitos geográficos; 

- Descrição e interpretação situações geográficas; 

- Reconhecimento da necessidade de mudança da escala de análise na compreensão do 

espaço geográfico; 

- Reconhecimento da existência de diferentes padrões de distribuição dos fenómenos 

geográficos; 

- Reconhecimento da importância do ordenamento do território no atenuar das 

desigualdades de desenvolvimento; 

- Compreensão da estruturação do território nacional em diferentes escalas de análise, 

assim como as suas interações com outros espaços, particularmente com os espaços 

ibérico e europeu; 

- Utilização do processo de inferência para interpretar documentos geográficos, 

encaminhar a pesquisa, responder a problemas ou levantar problemas; 

- Sistematização de dados, dando-lhe coerência e organizando-os em categorias na 

procura de modelos explicativos de organização do território; 

- Rentabilização de técnicas de expressão gráfica e cartográficas desenvolvidas ao longo 

do processo de aprendizagem; 

- Utilização das tecnologias de informação e comunicação, nomeadamente os meios 
informáticos, telemáticos e vídeo. 

 

 Oralidade 
 
 
 Realização/Apresentação de trabalhos 

(individuais, de pares, de grupo) 

 

 Realização de fichas de avaliação 

 

 
 

 

 

 
 Grelhas de 

Observação/Registos. 
 

 Fichas de 
trabalho/registos de 
trabalhos 
 

 Testes de avaliação 
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- Empenho 

 

- Responsabilidade 

 

- Comportamento 

 

 
 Tarefas escolares 

 
 Pontualidade e material 

didático 
 
 Perturba/Não perturba 

 

 
Grelha de Observação/ 

Registos 

 

 

12% 
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Carlos Dinis
Typewritten text
O Presidente do Conselho Pedagógico,
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